
Twój partner w wyzwaniach HR

Rozwijaj biznes 
bez przestojów



Poznaj korzyści 
ze współpracy 
z nami

Obsadzamy wakaty, aby Twoja firma nie zwalniała

Zapewniamy sprawdzoną kadrę produkcyjną oraz 
magazynową. Uzupełniamy braki kadrowe w produkcji 
i logistyce, przejmując rekrutację, legalizację i pełną 
obsługę kadr – Twoja firma zyskuje czas oraz ciągłość 
operacji.

Od 2012 roku wspieramy zakłady produkcyjne i centra logistyczne w utrzymaniu płynnej pracy. 
Dostarczamy zweryfikowanych pracowników i przejmujemy całą administrację – rekrutację, 
legalizację, kadry i payroll. Otrzymujesz jasne raporty i elastyczny model zatrudnienia, eliminując 
kosztowne przestoje i nadmiarowe etaty.

Spectrum HR

Ciągłość produkcji 
i magazynu bez 

przestojów

Wszystkie formalności 
kadrowe po naszej 

stronie

Sprawdzony personel
dostępny od ręki

Gwarancja szybkiej 
wymiany pracownika

Elastyczne skalowanie 
zatrudnienia 
w sezonach

Liczby, które 
potwierdzają 
efekty

2012 500+ 96% 3500+ 100%
Rok założenia
Spectrum HR

Projektów 
obsadzonych 
każdego roku

Klientów odnawia 
współpracę z nami

Kandydatów w naszej 
aktywnej bazie

Formalności kadr 
po naszej stronie
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Tworzymy 
zespoły z pasją 
i odpowiedzialnością

Solidność 
i elastyczny 
outsourcing 
dla produkcji 
i logistyki

Prowadzimy legalizację pobytu, umowy 
i payroll, dzięki czemu dział HR ma więcej 
czasu na strategię zamiast na złożone 
codzienne procedury kadrowe. 

Szybko skalujemy liczbę pracowników 
do popytu sezonowego, wspierając 
nieprzerwane działanie Twojej produkcji, 
magazynów oraz każdego ogniwa 
łańcucha dostaw. 

Dbamy o rozwój i motywację ludzi, 
monitorujemy wyniki i szybko reagujemy, 
by utrzymać wysoką jakość oraz 
bezpieczeństwo w całym procesie 
operacyjnym. 

W Spectrum HR wierzymy, że skuteczna rekrutacja 
zaczyna się od zrozumienia ludzi: ich motywacji, 
kompetencji i ambicji. Nasza selekcja obejmuje 
rozmowy kompetencyjne, testy praktyczne oraz 
weryfikację referencji, dlatego do Twojej firmy trafiają 
osoby dopasowane fachowo i kulturowo. Zapewniamy 
szkolenia BHP, badania lekarskie oraz stałą opiekę 
koordynatora, co buduje lojalność i stabilność zespołów 
na lata.

Nasz zespół rekruterów i specjalistów kadr w krótkim 
czasie od zgłoszenia dostarcza zweryfikowanych 
pracowników, przejmując całe zaplecze prawne 
i  organizacyjne. Stały monitoring frekwencji, raporty 
oraz otwarta komunikacja sprawiają, że stajemy 
się realnym rozszerzeniem działu HR klienta, nie 
tylko podwykonawcą. Dzięki temu dyrektorzy 
produkcji, logistyki i HR mogą planować kontrakty 
z wyprzedzeniem, wiedząc, że po stronie Spectrum 
HR czuwa dedykowany opiekun oraz rosnąca baza 
kandydatów.

Jako firma wywodząca się z przemysłowego Śląska, działamy w rytmie produkcji 
zmianowej. Wiemy, jak wiele zależy od frekwencji i terminowości, dlatego 
utrzymujemy stały kontakt, a absencje pokrywamy rezerwami personalnymi. 
Klienci otrzymują przejrzyste raporty, dzięki którym na bieżąco kontrolują 
koszty i efekty współpracy.

Ludzie napędzają nasz sukcesPonad dekada doświadczenia w HR

Elastyczne 
zatrudnienie 
bez formalności 
i ryzyka
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Poproś o referencje i sprawdź 
nas w działaniu

Referencje od liderów branży

Napisz do nas, a szybko 
zorganizujemy zespół 
gwarantujący ciągłość pracy
Skontaktuj się telefonicznie lub mailowo, aby otrzymać bezpłatną 
konsultację, wycenę projektu i referencje od produkcji oraz 
logistyki.

Chcesz potwierdzić skuteczność Spectrum HR? Skontaktuj się 
z nami, a otrzymasz referencje od rozpoznawalnych producentów 
i operatorów logistycznych, którzy ufają naszemu wsparciu.

Nasz zespół rekruterów i specjalistów kadr w krótkim czasie od zgłoszenia dostarcza 
zweryfikowanych pracowników, przejmując całe zaplecze prawne i organizacyjne. 

Stały monitoring frekwencji, raporty i otwarta komunikacja sprawiają, że stajemy 
się realnym rozszerzeniem działu HR klienta, nie tylko podwykonawcą. Dzięki temu 
dyrektorzy produkcji, logistyki i HR mogą planować kontrakty z wyprzedzeniem, 
wiedząc, że po stronie Spectrum HR czuwa dedykowany opiekun oraz rosnąca baza 
kandydatów.

Porozmawiajmy o Twoich kadrach
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Potrzebujesz pięciu osób na pilny kontrakt czy pięćdziesięciu na szczyt sezonu? 
Reagujemy w kilka dni. Pracownicy pozostają na liście płac Spectrum HR, więc 
płacisz wyłącznie za przepracowany czas, unikasz kosztów przestojów i masz 

pełen wgląd w budżet.

Twój sukces jest naszym celem.


